
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนป ฏิบั ติ ก าร ขั บ เ คลื่ อ นน โยบายและ จุด เน้ น ฯ  และนโยบายระยะ เร่ งด่ วน  ( QUICK  W IN )  
ส ำนั ก ง านคณะกรรมการการศึ กษาขั้ นพื้ น ฐ าน  และนโยบายกระทรวงศึ กษา ธิการ   

ประจำปี งบประมาณ พ .ศ .  2567  
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 



 
 

1 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

กิจกรรม สร้างความเข้าใจ วิธกีารน้อมนำ 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา 4 ด้าน (1. มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2. มีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคง – มีคุณธรรม 3. มีงานทำ - มีอาชีพ 
4. เป็นพลเมืองที่ดี) ของพระบาทสมเด็จ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในสีงกัด 29 โรงเรียน มี
ความเข้าใจในแนวทางการน้อม
นำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา 4 ด้าน ของ
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า 
เจ้าอยู่หัว  สู่กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ทุกโรงเรียนในสังกัดมีวิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ในการ
น้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา ของพระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่
กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ในโรงเรียน 

0 นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้
เป็นคนดี มีความเข้าใจและมี
ทัศนคติที่ดีต่อสถาบันหลักของ
ชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

2 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ “3 เสาหลัก 5 
กลยุทธ์”โรงเรียน ในโครงการกองทุนการศึกษา
และโรงเรียนเครือข่ายคุณธรรม จริยธรรม สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี 
กิจกรรม อบรมเชิงอบรมเชิงปฏิบัติการ “3 เสาหลัก 
5 กลยุทธ์”โรงเรียน ในโครงการกองทุนการศึกษา
และโรงเรียนเครือข่ายคุณธรรม จริยธรรม สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอนของโรงเรียนใน
โครงการกองทุนการศึกษาและ
โรงเรียนเครือข่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 8 โรงเรียน จำนวน 40  
คน เข้ารับการอบรมเพ่ือสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การจัดทำแผนหน้าเดียว
สู่การปฏิบัติจริง ในกรอบแนวคิด 
3 เสาหลัก 5 กลยุทธ์  
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอนของโรงเรียนใน
โครงการกองทุนการศึกษาและ
โรงเรียนเครือข่ายคุณธรรม 
จริยธรรม มีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถจัดทำแผนแผ่นเดียว 
และการสร้างโครงงานคุณธรรม 
ได้อย่างถูกต้อง  

28,700 1. ผู้บริหาร ครูผู้สอนของ
โรงเรียนในโครงการกองทุน 
การศึกษาและโรงเรียนใน
เครือข่ายคุณธรรม จริยธรรม 
มีแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และแผนหน้าเดียว 
เป็นกรอบในการจัดการเรียน
การสอนและพัฒนานักเรียน 
2. ผู้บริหาร ครูผู้สอนของ
โรงเรียนในโครงการกอง
ทุนการศึกษาและโรงเรียนใน
เครือข่ายคุณธรรม จริยธรรม
เข้าใจแนวทางการจัดการเรียน
การสอนโครงงานคุณธรรมได้
อย่างถูกต้อง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. โรงเรียนสามารถจัด
การศึกษาท่ีสนองพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษา ของ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา
ลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  
5. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
เป็นคนดี มีคุณธรรม มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผ่าน
กิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมโครงการคุณธรรมของ
โรงเรียน    

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

4. กิจกรรม ปรับกระบวนการการจัดการเรียน
การสอนวิชาประวัติศาสตร์ท้องถิ่นเมือง
กาญจนบุรี สู่หลักสูตรการศึกษาของสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน นำ
วิชาประวัติศาสตร์ท้องถิ่นเมือง
กาญจนบุรีเข้าเป็นรายวิชาใน
หลักสูตรการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 
 
 

30,000 1. โรงเรียนทุกแห่งมีหลักสูตร
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นเมือง
กาญจนบุรี  
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ให้เป็นคนที่มคีวามรอบรู้ในเรื่อง
ประวัติศาสตร์และความเป็น
ของตนเองและของบ้านเมือง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
ทุกโรงเรียนในสังกัด มกีารจัดการ
เรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์
ท้องถิ่นเมืองกาญจนบุรี 

3. นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้
มีจิตสำนึกรักชุมชน ท้องถิ่น
และบ้านเมือง 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากรขับเคลื่อน
กิจกรรมพัฒนานักเรียน 
กิจกรรม การประชุมเชิงปฏิบัติการสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียน
จากโรงเรียนในสังกัด จำนวน 29 
โรงเรียน เข้าร่วมกาประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนา
กิจกรรมสภานักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้เข้าร่วมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนา
กิจกรรมสภานักเรียนอย่างเป็น
ระบบและมีความเข้มแข็งมีความ
เข้าใจและสามารถพัฒนากิจกรรม
สภานักเรียนในโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง และสามารถดำเนินการ
ได้อย่างเป็นระบบ  
 

20,000 1. ครูผู้รับผิดชอบงานสภา
นักเรียน นำองค์ความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
กิจกรรมสภานักเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง เป็นระบบเพ่ิม
มากขึ้น 
2. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
ความรู้ความเข้าใจรูปแบบการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อย่างถูกต้อง ผ่านการดำเนิน
กิจกรรมสภานักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
กิจกรรม การดำเนินกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามความต้องการจำเป็นของสหวิทยาเขต 
(5 แห่ง) 

เชิงปริมาณ 
พัฒนาการบริหารงาน 4 ด้านของ
โรงเรยีน (29 โรงเรยีน) ใน 5  
สหวิทยาเขต (วชิาการ การบริหาร 
งานบุคคล งบประมาณ และ
บริหารงานทั่วไป) ตามบริบท และ
ความต้องการจำเป็นของโรงเรียน 
โดยใช้สหวิทยาเขตเป็นฐาน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนในสหวิทยาเขต ได้รับ
ทราบแนวทาง/วิธีการในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แก้ปัญหา/พัฒนาการบริหารงาน 
4 ด้านของโรงเรียน (วิชาการ การ
บริหารงานบุคคล งบประมาณ 
และบริหารงานทั่วไป) ตามบริบท 
และความต้องการจำเป็นของ
โรงเรียน  
 
 

300,000 1. โรงเรียนในสังกัด ได้รับการ
พัฒนา และแก้ปัญหา ทำให้
การบริหารการศึกษามี
ประสิทธิภาพเพ่ิมากขึ้น 
2. ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในกระบวนการพัฒนา
นักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ด้านการศึกษาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
1. กิจกรรม การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในชั้นเรียน
สำหรับครูคณิตศาสตร์ที่สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ จาก
โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน
จำนวน 100 คน เข้ารับการ
พัฒนาเพื่อออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ในชั้นเรียน
สำหรับครูคณิตศาสตร์ที่
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ของ
โรงเรียนในสังกัดมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ในชั้นเรียน
สำหรับครูคณิตศาสตร์ที่
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ได้ 
 

57,200 1. ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ 
สามารถออกแบบการจัดการ
เรียนการสอน และเครื่องมือวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้และฝึกฝนทักษะผ่านการ
ปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ 
เช่น การวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์ การระดมสมอง 
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และการทำกรณีศึกษา เป็นต้น 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
ทั้งในระดับห้องเรียน และระดับ
โรงเรียน 
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2. กิจกรรม การขับเคลื่อนการนำผลการประเมิน 
(O-NET) ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนจากโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียนจำนวน 60 คน เข้ารับ
การพัฒนาเพ่ือนำผลการประเมิน 
(O-NET) ไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอน มีความรู้ความเข้าใจ 
ตระหนักเห็นความสำคัญ และ
สามารถนำผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ในครั้งท่ีผ่านมาไปใช้
เป็นฐานข้อมูลในกำหนด
กระบวนการจัดเรียนการเรียน
การสอน 

27,100 1. ครูผู้สอนนำผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ไปใช้เป็น
ฐานข้อมูลในปรับกระบวนการ
จัดเรียนการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้เพ่ิมสูงขึ้น 
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุน
การแก้ไขปัญหาและยกระดับ
ผลการทดสอบ O-NET ให้
สูงขึ้น 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับโรงเรียน 
และผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
เพ่ิมสูงขึ้น 

3. กิจกรรม การอบรมพัฒนาครูเพ่ือจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการแบบ 
Active Learning เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะสำคัญ
ตามหลักสูตรและทักษะในศตวรรษที่ 21 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระวิชา จาก
โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
จำนวน 220 คน ได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้ความเข้าใจในการ

56,000 1.  ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผลที่สอดคล้องกับ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
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เขียนแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ให้สอดคล้อง
กับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ที่เข้ารับการพัฒนามีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้โดยกระบวนการ
แบบ Active Learning เพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถนะสำคัญตาม
หลักสูตรและทักษะในศตวรรษที่ 
21 มีความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
เขียนแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ิมข้ึน 

และ การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ของนักเรียน 
2.  นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้และฝึกฝนทักษะผ่าน
การปฏิบัติที่หลากหลาย
รูปแบบ เช่น การวิเคราะห์ 
การสังเคราะห์ การระดม 
สมอง การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และการทำกรณีศึกษา 
เป็นต้น 

 

4. กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้าง
และจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนจากโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียน จำนวน 50 คน ได้รับ
การพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจ

15,000 1. ครูผู้สอนสามารถนําดิจิทัล
แพลตฟอร์ม ไปใช้ในการ
จัดการเรยีนการสอน ในรูปแบบ
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ในการสร้างและจัดการเรียนรู้ด้วย
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถนําดิจิทัลแพลตฟอร์ม ไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ใน
รูปแบบใหม่ที่หลากหลาย และ
ตรงตามความสนใจของนักเรียน 

ใหมท่ี่หลากหลาย และตรงตาม
ความสนใจของนักเรียน 
2. นักเรียนสามารถเข้าถึงการ
เรียนรู้ที่ตรงตามความสนใจได้
สะดวก รวดเร็ว  
3. นักเรียนสามารถเข้าถึงการ
เรียนรู้ได้ทุกท่ี ทุกเวลา 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี 
กิจกรรม นิเทศ ติดตามขับเคลือ่นการดำเนนิงาน
โรงเรยีนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา ในสังกัด สพม.
กาญจนบุรี จำนวน 17 โรงเรียน 
มีวิธีปฏิบัติที่ดีด้านนวัตกรรม
การศึกษา อย่างน้อยโรงเรียนละ 
1 เรื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารและครูผู้สอนของ
โรงเรียนร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา มีความเข้าใจในการ
บริหารงาน และการนำหลักสูตร
ฐานสมรรถนะสู่ห้องเรียน ตาม

10,000 1. โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่
นวัตกรรมในสังกัดมีนวัตกรรม
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
บริบทของพื้นที่ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 
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แนวทางการขับเคลื่อนโรงเรียน
ร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
2. โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา มีแนวทางในการ
ออกแบบ พัฒนา ต่อยอด
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ห้องสมุดในยุคดจิิทัล 
กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครู หลักสูตร 
“การอ่านในยุคดิจิทัล ก้าวสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0” 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู/บรรณารักษ์ จากโรงเรียนใน
สังกัด 29 โรงเรียน จำนวน 60 คน
เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาครู หลักสูตร “การอ่านใน
ยุคดิจิทัล ก้าวสู่ยุคไทยแลนด์ 
4.0” 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู/บรรณารักษ์โรงเรยีน มี
ความรู้ความเข้าใจในแนวทางการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน  

59,300 1. โรงเรียนในสังกัดมีห้องสมุดที่
เอ้ือต่อการศึกษาค้นคว้า
สำหรับนักเรียน ครู และ
บุคลากรภายในโรงเรียน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก
การเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่าง ต่อเนื่อง 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้ผ่านกิจกรรมและรูปแบบ
ที่หลายหลาย 
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2. โรงเรียนในสังกัด ดำเนนิงาน
พัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มีความเข้มแข็งในการบริหาร
จัดการ สามารถกระตุ้น ส่งเสริม
และพัฒนาการจัดกิจกรรมต่างๆ 
เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
ใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่องและ
ยั่งยืน           
3. มีนักเรียน ครู ผู้บริหาร และ
โรงเรียนต้นแบบการส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดมี
ชีวิต สำหรับเป็นต้นแบบให้นักเรียน 
ครู ผู้บริหาร และโรงเรียนอื่นๆ 
มาเรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนานักเรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากรขับเคลื่อน
กิจกรรมพัฒนานักเรียน 
1. กิจกรรม การประชุมเชิงปฏิบัติการสภา
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียน
จากโรงเรียนในสังกัด จำนวน 29 
โรงเรียน เข้าร่วมกาประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนากิจกรรม
สภานักเรียน 

20,000 1. ครูผู้รับผิดชอบงานสภา
นักเรียน นำองค์ความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
กิจกรรมสภานักเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง เป็นระบบเพ่ิม
มากขึ้น 
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เชิงคุณภาพ 
ครูผู้เข้าร่วมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนากิจกรรม
สภานักเรียนอย่างเป็นระบบและ
มีความเข้มแข็งมีความเข้าใจและ
สามารถพัฒนากิจกรรมสภา
นักเรียนในโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง และสามารถดำเนินการ
ได้อย่างเป็นระบบ  

2. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
ความรู้ความเข้าใจรูปแบบการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อย่างถูกต้อง ผ่านการดำเนิน
กิจกรรมสภานักเรียน 
 

2. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครู
ผู้รับผิดชอบกิจกรรมพัฒนานักเรียนลูกเสือ 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมลูกเสือ 
จากโรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
จำนวน 58 คน เข้าร่วมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครู
ผู้รับผิดชอบกิจกรรมพัฒนา
นักเรียนลูกเสือ 
เชิงคุณภาพ 
ครูที่รับผิดชอบกิจกรรมลูกเสือ 
ความรู้ ความเข้าใจ ในการ
ดำเนินการจัดตั้งกลุ่ม กอง ลูกเสือ 

18,400 1. โรงเรียนในสังกัด ดำเนิน
กิจการลูกเสืออย่างถูกต้อง 
และนำกระบวนการลูกเสือไป
ประยุกต์ในการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม นำความรู้สู่นักเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                  
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีจิตอาสา ผ่านกิจกรรมลูกเสือ 
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และดำเนินกิจกรรมลูกเสือเพ่ือ
พัฒนานักเรียนได้อย่างถูกต้อง 

3. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากรทางการแนะแนวการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครู/บุคลากรทางการแนะแนว
การศึกษา จากโรงเรียนในสังกัด 
29 โรงเรียน จำนวน 42 คน เข้า
ร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพบุคลากร
ทางการแนะแนวการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ครู/บุคลากรทางการแนะแนว
การศึกษาในโรงเรียนในสังกัดมี
ความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการ
แนะแนวอย่างถูกต้อง    

19,000 1. ครู/บุคลากรทางการแนะ
แนวการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรี สามารถ
แนะแนวการศึกษาให้กับ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
สอดคล้องกับความถนัดและ
ความสนใจของนักเรียน 
2. นักเรียนได้รับการแนะแนว 
เพ่ือรู้จักและเข้าใจตนเองใน 
ทุกด้าน พร้อมทั้งสามารถ
วางแผนทางการศึกษา เพื่อ
ก้าวสู่อาชีพและเป้าหมายของ
ตนเองได้อย่างถูกต้อง ตรงตาม
ความถนัดและความสนใจ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการจัดการศึกษา
เรียนรวม 
1. กิจกรรม การพัฒนาครูเพ่ือคัดกรองเด็ก
นักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษในเบื้องต้น 

เชิงปริมาณ 
ครูที่รับผิดชอบการคัดกรองเด็ก
นักเรียนที่มีความต้องการจำเป็น

15,000 1. ครูสามารถคัดกรองเด็ก
นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษในเบื้องต้น ได้
อย่างเหมาะสม 
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พิเศษ จากโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูที่รับผิดชอบการคัดกรองเด็ก
นักเรียนที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ ได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้และทักษะในการ
ดำเนินการคัดกรองเด็กนักเรียนที่
มีความต้องการจำเป็นพิเศษใน
เบื้องต้น 

2. โรงเรียนสามารถกำหนด
แนวทางส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะและการเรียนรู้ให้กับเด็ก
นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษได้อย่างเหมาะสม 

2. กิจกรรม พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
สำหรับครูดูแลเด็กนักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนของโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียน ได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะการออกแบบการ
จัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม
สำหรับเด็กนักเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ที่เรียนร่วม
ในชั้นเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนของโรงเรียนในสังกัด มี
ความรู้ความเข้าใจและมีทักษะใน

15,000 1. ครูผู้สอนสามารถคัดกรอง
และประเมินความสามารถ
พ้ืนฐานของเด็กนักเรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้
อย่างเหมาะสม 
2. โรงเรียนมีการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้เทคนิคทาง
การศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการ
จำเป็นของเด็กนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
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การออกแบบการจัดการเรียนการ
สอนที่เหมาะสมสำหรับเด็ก
นักเรียนที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ ที่เรียนรวมในชั้นเรียน 

3. มีฐานข้อมูลเด็กนักเรียนที่มี
ความความต้องการจำเป็น
พิเศษ ที่เรียนร่วมในชั้นเรียน 
สำหรับพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
กิจกรรม การขับเคลื่อนการนำผลการประเมิน 
(O-NET) ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนจากโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียนจำนวน 60 คน เข้ารับ
การพัฒนาเพ่ือนำผลการประเมิน 
(O-NET) ไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอน มีความรู้ความเข้าใจ 
ตระหนักเห็นความสำคัญ และ
สามารถนำผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ในครั้งท่ีผ่านมาไปใช้
เป็นฐานข้อมูลในกำหนด
กระบวนการจัดเรียนการเรียน
การสอน 

27,100 1. ครูผู้สอนนำผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ไปใช้เป็น
ฐานข้อมูลในปรับกระบวนการ
จัดเรียนการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้เพ่ิมสูงขึ้น 
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุน
การแก้ไขปัญหาและยกระดับผล
การทดสอบ O-NET ให้สูงขึ้น 
3 .  น ั ก เร ี ยนม ี ผลส ั มฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับโรงเรียน 
และผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
เพ่ิมสูงขึ้น 
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 กิจกรรม การพัฒนาศักยภาพห้องเรียนพิเศษให้มี

ความเป็นเลิศด้าน วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์,
ภาษา, กีฬา, ดนตรี/ศิลปะ, เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในสังกัดท่ีจัดการเรียน
การสอนห้องเรียนพิเศษ จำนวน 
15 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนในสังกัดที่จัดการเรียน
การสอนห้องเรียนพิเศษ ได้รับ
การส่งเสริม พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
2. โรงเรียนในสังกัดที่จัดการเรียน
การสอนห้องเรียนพิเศษมี
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอนและการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

30,000 1. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาใน
ด้านการออกแบบการจัดการ
เรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษ 
2. นักเรียนในห้องเรียนพิเศษมี
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 
3. นักเรียนที่อยู่ในห้องเรียน
พิเศษ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
4. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาอัจฉริยภาพตาม
ศักยภาพและความสามารถ
อย่างเหมาะสม 

โครงการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
กิจกรรม การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 
2566 

เชิงปริมาณ 
ตัวแทนนักเรียนของโรงเรียนใน
สังกัดและนอกสังกัด จำนวน 
1,070 คน เข้าร่วมการแข่งขัน
ความสามารถในงาน

300,000 1. นักเรียนได้ใช้ทักษะในการ
แก้ปัญหา และค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
2. โรงเรียนสามารถพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอน 
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ศิลปหัตถกรรมฯ ในระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ด้านศิลปหัตถกรรมฯ สามารถ
สร้างผลงานเชิงประจักษ์ ทั้งด้าน
วิชาชีพ และด้านวิชาการ ตาม
ความถนัดและความสามารถของ
ตนเองได้ 
2. ครู และนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีโอกาสได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้แนวทางการสร้างสรรค์
ผลงานหรือนวัตกรรมได้  

โดยผ่านกระบวนการลงมือฝึก
ปฏิบัติจริง 
 
3. นักเรียนสามารถพัฒนา
ศักยภาพในด้านศิลปหัตถกรรม 
ด้านวิชาชีพ และด้านวิชาการ
ของตนเองให้สูงขึ้น 
4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาผลงานต่อยอด
นวัตกรรมทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องและหลากหลาย 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
1. ก ิจกรรม  ประช ุมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการพ ัฒนา
เครือข่ายเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
ในการข ับเคล ื ่อนการดำเน ินงานสถานศ ึกษา
ปลอดภัย "Safety Students for Happy School"   
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
จำนวน 100 คน เข้าร่วมประชุม
เชิงปฏิบัติการพัฒนาเครือข่าย
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนในการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 

30,500 1. นักเรียนในสังกัดฯ ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ ให้อยู่ใน
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย มี
คุณภาพ เหมาะสมต่อการ
เรียนรู้ 
2. นักเรียนมีความปลอดภัยมี
ความสุข สามารถเรียนรู้ได้
อย่างเต็มศักยภาพ  
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"Safety Students for Happy 
School"   
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนในสังกัดฯ สามารถ
ดำเนินการด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบ  

 

2. กิจกรรม จัดตั้งศูนย์ MOE Safety Center 
ในระดับเขตและระดับสถานศึกษา และ
กำหนดให้สถานศึกษาในสังกัดจัดทำแผนเผชิญ
เหตุทุกรูปแบบ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน
มีการจัดตั้งศูนย์ MOE Safety 
Center ระดับสถานศึกษา  
2. โรงเรียนในสังกัด 29 จัดทำ
คู่มือมาตรฐานความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
3. โรงเรียนในสังกัด 29 จัดทำ
แผนเผชิญเหตุจากภัย 4 รูปแบบ  
(1. การใช้ความรุนแรงของมนุษย์ 
2. อุบัติเหตุ 3.ภัยที่เกิดจากการ
ถูกละเมิดสิทธิ์ และ4. ภัยที่เกิด
จากผลกระทบต่อสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ) 
 

30,5000 นักเรียนได้รับการคุ้มครอบ 
ดูแล ปกป้องให้ปลอดภัยจาก
ภัย 4 รูปแบบ (1.การใช้ความ
รุนแรงของมนุษย์ 2. อุบัติเหตุ 
3.ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิด
สิทธิ์ และ4. ภัยที่เกิดจาก
ผลกระทบต่อสุขภาวะทางกาย
และจิตใจ) 
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เชิงคุณภาพ 
ทุกโรงเรียนในสังกัด มีการ
ดำเนินงานเสริมสร้างความสุข
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ตามนโยบายรัฐมนตรี 
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
“เรียนดีมีความสุข” 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ 1 โรงเรียน 
1 ครูจิตวิทยาแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
ครูที่ทำหน้าที่นักจิตวิทยาประจำ
โรงเรียน ของโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียน จำนวน 29 คน เข้ารับ
การอบรมเชงิปฏิบัติการ 1 โรงเรียน 
1 นักจิตวิทยา 
เชิงคุณภาพ 
ครูที่ทำหน้าที่นักจิตวิทยาประจำ
โรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจด้าน
จิตวิทยาในการดูแลความเสี่ยง
ด้านสุขภาพจิตของนักเรียนอย่าง
ถูกต้อง 
 

12,000 1. ครูที่ทำหน้าที่นักจิตวิทยา
ประจำโรงเรียน มีความรู้ มี
ทักษะและสามารถปฏิบัติงาน
ด้านจิตวิทยาในการดูแลความ
เสี่ยงด้านสุขภาพกาย สุขภาพจติ
ของนักเรียนได้อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนในสังกัดฯ มีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตที่ดี 
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2. กิจกรรม ส่งเสริมการจัดกิจกรรมโฮมรูมและ
การดูแลสุขภาพจิตนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
ดำเนินการกิจกรรมโฮมรูมและ
การดูแลสุขภาพจิตนักเรียน 
2. โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
ดำเนินการคัดกรองสุขภาพจิต
ของนักเรียนในเบื้องต้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนในสังกัดได้บการดู
และสุขภาพกายสุขภาพจิต และมี
การส่งต่อให้ผู้เชี่ยวชาญดูและใน
กรณีท่ีมีอาการรุนแรง 

0 1. นักเรียนได้รับทราบปัญหา
ด้านสุขภาพจิตของตนเองใน
เบื้องต้น และได้รับคำปรึกษา
จากครูผู้รับผิดชอบ 
2. นักเรียนได้รับแนวทางหรือ
วิธีการในการดูแลรักษาตนเอง
จากผู้เชี่ยวชาญ 
3. นักเรียนสามารถศึกษาเล่า
เรียนได้อย่างมีความสุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา   
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีการประชุมคณะกรรมการ
กองทุนปันสุข เพ่ือพิจารณาจัด
สวัสดิการและดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนต้องได้รับการดูและ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
2. มีสถานศึกษาต้นแบบระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนในระดับ

21,650 1. นักเรียนในสังกัดที่ต้องได้รับ
การดูและช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
ได้รับสวัสดิการและการดูแล
ช่วยเหลือผ่าน “กองทุนปันสุข” 
อย่างเหมาะสม 
2. มีสถานศึกษาต้นแบบด้าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ที่สามารถให้โรงเรียนอ่ืนๆ มา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้    
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เขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน 
4 โรงเรียน 
3. มีครูได้รับรางวัลครูต้นแบบ
การจัดการเรียนรู้บูรณาการ
ทักษะชีวิต ในระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จำนวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนในเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรีทุกคน มี
โอกาสเข้าถึงระบบการศึกษา 
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

3. มีครูต้นแบบการจัดการ
เรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต 
ที่สามารถให้ผู้บริหาร ครู จาก
โรงเรียนอ่ืนๆ มาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ได้    

2. กิจกรรม การวัดและประเมินผลการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนในระบบจัดการศึกษาโดย
ครอบครัว จำนวน 2 ครอบครัว 
ได้รับการติดติดตาม การวัดและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา /ผล
การศึกษาตามหลักเกณฑ์และ
มาตรฐานที่กำหนด 
 
 
 

15,000 1. ผู้จัดการศึกษาโดยครอบครัว
และศูนย์การเรียน ในสังกัด 
สพม.กาญจนบุรี สามารถจัด
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเป็นไปตามมาตรฐานที่
กำหนด 
2. นักเรียน/ผู้เรียน มีทางเลือก
ด้านการศึกษาที่หลากหลาย
เพ่ิมมากข้ึน 
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เชิงคุณภาพ 
1. การจัดการศึกษาโดยครอบครัว/
ผู้เรียนได้รับการติดติดตาม การ
วัดและประเมินผลการจัดการศึกษา /
ผลการศึกษาตามหลักเกณฑ์และ
มาตรฐานที่กำหนด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
1. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาครู
ผู้ช่วยให้มีสมรรถนะสู่การเป็นครูมืออาชีพ 
ประจำปี 2567 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้ช่วยในสังกัด สพม.กาญจนบุรี 
จำนวน 200 คน เข้าร่วมการอบรม
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูผู้ช่วย สู่ครู
มืออาชีพ ประจำปี 2567 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้ช่วยมีความรู้ความเข้าใจใน
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

144,000 1. ครูผู้ช่วยมีทักษะในการ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
2. นักเรียนได้เรียนรู้กับบุคลากร
ทีมีความรู้ความสามารถ และ
ได้รับการพัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมสูงขึ้น 

2. กิจกรรม อบรมเพ่ือพัฒนาผู้บริหารการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีสมรรถนะเชิงการบริหาร
จัดการศึกษาภายใต้ความท้าทายในศตวรรษที่ 21 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา และบุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัดจำนวน 83 คน เข้า
ร่วมการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารสถานศึกษา ด้านการ

109,000 1. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา และบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัด มี
ความรู้ความสามารถในการคิด
เชิงระบบสามารถรับรู้และ
ปรับเปลี่ยนกรอบความคิด 
นำไปประยุกต์ใช้ในการบริหาร
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บริหารจัดการศึกษาภายใต้ความ
ท้าทายในศตวรรษท่ี 21 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจใน
แนวทางการบริหารจัดการศึกษา
ภายใต้ความท้าทายในศตวรรษที่ 21 

การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมมากข้ึน 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับความเปลี่ยนแปลงและ
ความท้าทายในศตวรรษที่ 21 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรม การย้ายข้าราชการครูด้วยระบบจับคู่
ครูคืนถ่ิน Teacher Matching System (TMS) 

เชิงปริมาณ 
ประชุมเพ่ือพิจารณาการย้าย
ข้าราชการครูด้วยระบบ TMS จำนวน 
1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูที่ยื่นคำร้องขอย้ายผ่าน
ระบบ TMS และมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์กำหนด 
ได้รับการพิจาณราอนุมัติให้ย้ายตาม
ความประสงค์ 

0 1. ข้าราชการครูได้ย้าย
กลับไปปฏิบัติหน้าที่สอนใน
ภูมิลำเนาตามความ
ประสงค์ 
2. ข้าราชการครูมีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน
เพ่ิมมากข้ึน 
3. ลดภาระค่าใช้จ่ายและทำ
ให้คุณภาพชีวิตของ
ข้าราชการครู ดีขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

กิจกรรม การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ดำเนินการตามกรอบแนวทางการ
แก้ไขปัญหาหนี ้ส ินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จำนวน 5 รอบ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางกาสรศึกษา 
ที่สมัครเข้าร่วมโครงการ ได้รับการ
แก้ปัญหาร่วมกันกับสถาบันการเงินที่
เป็นเจ้าหนี้ เช่น การปรับลดอัตรา

0 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่การสอนเพ่ิม
มากขึ้น 
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ดอกเบี้ย การปรับโครงสร้างหนี้ เป็น
ต้น ส่งผลให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการชำระหนี้ 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี ไม่มีโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียน
ขยายโอกาสในสังกัด 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

กิจกรรม แจ้งแนวทางการลดภาระการประเมิน
ของสถานศึกษา ตามนโยบายของ สพฐ. ให้ 
โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งทราบและถือปฏิบัติ 

เชิงปริมาณ 
แจ้งแนวทางการลดภาระการ
ประเมินของสถานศึกษาตาม
นโยบายรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ให้โรงเรียนใน
สังกัด 29 โรงเรียน ทราบและถือ
ปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งรับทราบ
แนวทางการลดภาระการประเมิน
ของสถานศึกษาตามนโยบาย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
และพิจารณาดำเนินการตาม

0 1. ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษาและครู 
2. ครูมีเวลาในการจัด
เตรียมการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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นโยบายดังกล่าวให้สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

กิจกรรม ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรต้านทุจริตในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
2. ครูแกนนำในสังกัด 29 โรงเรียน 
3. ศึกษานิเทศก์ในสังกัด 5 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ทุกโรงเรียนในสังกัด มีการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรต้าน
ทุจริต  
2. ทุกโรงเรียนในสังกัด มีครูแกนนำ
การต่อต้านทุจริต 

30,000 1. ครูเห็นความสำคัญใน
การปฏิบัติตนให้มีคุณธรรม 
ความพอเพียง มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ทุกโรงเรียนในสังกัด
สามารถบริหารหลักสูตร
ต้านทุจริตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูผู้สอนสามารถมี
ความรู้ความเข้าใจใน
หลักสูตรต้านทุจริต และ
สามารถออกแบบการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือ
ปลูกฝังความมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีความ
ซื่อสัตย์สุจริตให้กับ
นักเรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
4. นักเรียนได้เรียนรู้และ
เข้าใจคุณธรรมจริยธรรม 
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และซึมซับคุณค่าแห่งความ
ดี ความซื่อสัตย์สุจริตจน
เป็นวิถีชีวิต 

ชื่อโครงการ การตรวจสอบภายในประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. กิจกรรม การติดตาม ตรวจสอบ ให้
คำปรึกษาข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานแก่
โรงเรียนในสังกัด 

เชิงปริมาณ 
1. ตรวจสอบการบริหารจัดการ
ทางด้านการเงินการบัญชีและการ
จัดซื้อจัดจ้างของโรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 20 โรงเรียน และสพม.
กาญจนบุรี ให้เป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
2. ตรวจสอบโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน งบเงินอุดหนุนของ
สถานศึกษา จำนวน 5 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
สพม.กาญจนบุรี และโรงเรียนใน
สังกัดมีความรู้ความเข้าใจ และ
สามารถปฏิบัติงานด้านการเงิน 
บัญชี และพัสดุได้ถูกต้องตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง 

30,000 1. การปฏิบัติงานด้าน
การเงิน การบัญชีและพัสดุ
ของหน่วยรับตรวจ เป็นไป
อย่างมีระบบ ถูกต้อง ตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี
และนโยบายที่กำหนด 
2. สพม.กาญจนบุรี และ
สถานศึกษาในสังกัด
สามารถป้องปรามการทุจริต
ที่อาจเกิดข้ึนได้ 
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มติคณะรัฐมนตรีและนโยบายที่
กำหนด 

 โครงการ อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านการเงิน 
บัญชี พัสดุ เพ่ือรองรับการตรวจสอบของ
สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
กิจกรรม อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านการเงิน 
บัญชี พัสดุ เพ่ือรองรับการตรวจสอบของ
สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงินและพัสดุ ในสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรี จำนวน 29 
โรงเรียนๆละ 2 คนรวม 58 คน 
2. บุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
ด้านการเงินและพัสดุจำนวน 10 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด มี 
บุคลากรผู้ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบ
งานด้านการเงินและพัสดุ ที่มีความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับ 
ระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ มติ
คณะรัฐมนตรีและนโยบายต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ด้านการเงินและพัสดุ 

34,500 สพม.กาญจนบุรี และ
สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 
ปฏิบัติงานด้านการเงินและ
พัสดุ ถูกต้องตามระเบียบ 
กฎหมาย ข้อบังคับ มติ
คณะรัฐมนตรีและนโยบาย
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องใช้
งบประมาณของแผ่นดินที่มี
อยู่ให้เกิดความคุ้มค่าอย่าง
สูงสุด พร้อมรับการ
ตรวจสอบจากหน่วยงาน
ภายนอก 



 
 

29 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. สพม.กาญจนบุรี มีบุคลากรที่
สามารถแนะนำ ดูแลช่วยเหลือ 
สถานศึกษาในสังกัด ให้ปฏิบัติงาน
ด้านการเงินและพัสดุ ได้อย่าง
ถูกต้องตามระเบียบ 

 โครงการ  พัฒนาความรู้ความเข้าใจด้านวินัย 
กฎหมายที่ใช้ในการปฏิบัติราชการและการ
ดำเนินการทางวินัยอย่างร้ายแรง ของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรม เชิญชวนให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร่วมพัฒนาความรู้และทดสอบ
ความรู้ 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ของโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียน ให้ความสนใจ 
เข้ามาพัฒนาความรู้ความเข้าใจด้าน
วินัย กฎหมายที่ใช้ในการปฏิบัติ
ราชการและการดำเนินการทางวินัย
อย่างร้ายแรง ของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และทำ
แบบทดสอบความรู้ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถขยายผล 
ความรู้ เรื่อง บทบาทหน้าที่ วินัย 
และกฎหมายท่ีใช้ในการปฏิบัติราชการ 

0 1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
สามารถนำความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติตนเพื่อเป็น 
การป้องกันการกระทำผิด
ทางวินัย และกฎหมายที่ใช้
ในการปฏิบัติราชการ 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วย
ความสุจริต 
3. จำนวนข้อร้องเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ถูกชี้มูลเรื่อง
วินัยลดลง 
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ไปสู่ให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ
เพ่ิมข้ึน  
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
และกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการสอบสวน
พิจารณา พ.ศ. 2550อันที่จะส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร 
1. กิจกรรม การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
 

เชิงปริมาณ 
สพม.กาญจนบุรี สร้างความร่วมมือ
และเครือข่าย ประชาสัมพันธ์กับ
โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน   
เชิงคุณภาพ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรี และโรงเรียน
ในสังกัดเกิดความร่วมมือและร่วมกัน
เป็นเครือข่ายประชาสัมพันธ์ 

0 1. สถานศึกษา หน่วยงาน
ภายนอกภาครัฐ เอกชน 
และสาธารณชน ได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารของ 
สพม.กาญจนบุรี ก่อให้เกิด
ภาพลักษณ์องค์กรที่ดี 
2. การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลของ
สพม.กาญจนบุรี และ
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โรงเรียนในสังกัด เป็นไป
อย่างรวดเร็ว มีระสิทธิภาพ  
3. สพม.กาญจนบุรี มี
ข้อมูลผลงานที่โดดเด่นของ
โรงเรยีน ครู และนักเรียนใน
สังกัด 

กิจกรรม สร้างสื่อประชาสัมพันธ์ รูปแบบคลิป
วิดีโอ ผ่านรายการ “บอกเล่า ข่าว สพม.
กาญจนบุรี” 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
ร่วมสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ผลงาน
ของครู และนักเรียน รูปแบบคลิป
วิดีโอ ผ่านรายการ “บอกเล่า ข่าว 
สพม.กาญจนบุรี” 
2. เผยแพร่ผลงานครู นักเรียน และ
บุคลากรในสังกัด ในรูปแบบคลิป
วิดีโอ ผ่านรายการ “บอกเล่า ข่าว   
สพม.กาญจนบุรี” เดือนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
สพม.กาญจนบุรี มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลงานของครู และ
นักเรียน ผ่านรายการ “บอกเล่า 
ข่าว สพม.กาญจนบุรี” 

0 1. สถานศึกษา หน่วยงาน 
ภายนอกภาครัฐ เอกชน 
และสาธารณชน ได้รับ
ทราบ ข้อมูลข่าวสารของ 
สพม.กาญจนบุรี ก่อให้เกิด 
ภาพลักษณ์องค์กรที่ดี 
2. การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 
ข้อมูลของ สพม.กาญจนบุรี 
และโรงเรียนในสังกัด 
เป็นไปอย่างรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
3. สพม.กาญจนบุรี มีข้อมูล 
ผลงานที่โดดเด่นของโรงเรียน 
ครู และนักเรียนในสังกัด 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
1. กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้าง
และจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนจากโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียน จำนวน 50 คน ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในการ
สร้างและจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัล  
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถนําดิจิทัลแพลตฟอร์ม ไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน ใน
รูปแบบใหม่ที่หลากหลาย และตรง
ตามความสนใจของนักเรียน 

15,000 1. ครูผู้สอนสามารถนํา
ดิจิทัลแพลตฟอร์ม ไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน ใน
รูปแบบใหมท่ี่หลากหลาย 
และตรงตามความสนใจของ
นักเรียน 
2. นักเรียนสามารถเข้าถึง
การเรียนรู้ที่ตรงตามความ
สนใจได้สะดวก รวดเร็ว  
3. นักเรียนสามารถเข้าถึง
การเรียนรู้ได้ทุกท่ี ทุกเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของนักเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ 1 โรงเรียน 
1 ครูจิตวิทยาแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
ครูที่ทำหน้าที่นักจิตวิทยาประจำ
โรงเรียน ของโรงเรียนในสังกัด 29 
โรงเรียน จำนวน 29 คน เข้ารับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ 1 โรงเรยีน 1 
นักจิตวิทยา 
 
 

12,000 1. ครูที่ทำหน้าที่
นักจิตวิทยาประจำโรงเรียน 
มีความรู้ มีทักษะและ
สามารถปฏิบัติงานด้าน
จิตวิทยาในการดูแลความ
เสี่ยงด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตของนักเรียนได้
อย่างถูกต้อง  
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เชิงคุณภาพ 
ครูที่ทำหน้าที่นักจิตวิทยาประจำ
โรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจด้าน
จิตวิทยาในการดูแลความเสี่ยงด้าน
สุขภาพจิตของนักเรียนอย่างถูกต้อง 

2. นักเรียนในสังกัดฯ มี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 

2. กิจกรรม ส่งเสริมการจัดกิจกรรมโฮมรูมและ
การดูแลสุขภาพจิตนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
ดำเนินการกิจกรรมโฮมรูมและการ
ดูแลสุขภาพจิตนักเรียน 
2. โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
ดำเนินการคัดกรองสุขภาพจิตของ
นักเรียนในเบื้องต้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนในสังกัดได้บการดู
และสุขภาพกายสุขภาพจิต และมี
การส่งต่อให้ผู้เชี่ยวชาญดูและใน
กรณีท่ีมีอาการรุนแรง 

0 1. นักเรียนได้รับทราบ
ปัญหาด้านสุขภาพจิตของ
ตนเองในเบื้องต้น และ
ได้รับคำปรึกษาจากครู
ผู้รับผิดชอบ 
2. นักเรียนได้รับแนวทาง
หรือวิธีการในการดูแลรักษา
ตนเองจากผู้เชี่ยวชาญ 
3. นักเรียนสามารถศึกษา
เล่าเรียนได้อย่างมีความสุข 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต    
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
กิจกรรม แจ้งประชาสัมพันธ์คู่มือการดำเนินงาน 
ระบบธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในสังกัด 29 โรงเรียน 
 
 

0 1. โรงเรียนในสังกัดที่มี
ความสนใจและมีความ
พร้อมสามารถดำเนินการ
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เชิงคุณภาพ 
1. ทุกโรงเรียนในสังกัดได้รับทราบ 
แนวทางการดำเนินงานระบบ
ธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ 

ระบบธนาคารหน่วยกิต 
ได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนได้รับโอกาสใน
การเรียนการศึกษาต่ออย่าง
เสมอภาค 
3. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนคุณภาพระดับมัธยมศึกษาตามจุดเน้น 8 
ด้าน 
กิจกรรม สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย 8 
จุดเน้น ให้กับโรงเรียนคุณภาพโรงเรียนสู่การ
ปฏิบัติ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ของโรงเรียนคุณภาพในสังกัด 
จำนวน 26 คน เข้าร่วมประชุมเพ่ือ
สร้างความรู้ความเข้าใจในการจัด
การศึกษาและขับเคลื่อนโครงการ
โรงเรียนคุณภาพ ตามจุดเน้น 8 ด้าน 
2. โรงเรียนคุณภาพในสังกัด จำนวน 
13 โรงเรียน มีกิจกรรมขับเคลื่อน
คุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับ
นโยบาย 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ของโรงเรียนคุณภาพในสังกัด 

10,000 1. โรงเรียนคุณภาพในสังกัด 
สามารถขับเคลื่อนการจัด
การศึกษาตามจุดเน้น 8 
ด้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนคุณภาพในสังกัด 
เป็นโรงเรียนที่สร้างโอกาส 
ให้นักเรียนเข้าถึงการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ 
3. โรงเรียนคุณภาพในสังกัด 
พร้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของเอกชน บ้าน วัด 
ศาสนาอื่นๆ และโรงเรียน 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพ 
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มีความรู้ความเข้าใจในการจัด
การศึกษาและขับเคลื่อนโครงการ
โรงเรียนคุณภาพ ตามจุดเน้น 8 ด้าน 
ตามนโยบาย 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา   
1. กิจกรรม การจัดการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. ลกัษณะที่ 3 และทวิ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในสังกัดที่จัดการศึกษา
หลักสูตร ปวช.ลักษณะที่ 3 ทวิศึกษา
และโรงเรียนในโครงการภายใต้
มูลนิธิภูบดินทร์ฯ จำนวน 8 โรงเรียน 
ได้รับการติดตามการจัดหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนในสังกัดที่จัดการศึกษา
หลักสูตร ปวช.ลักษณะที่ 3  
ทวิศึกษาและโรงเรียน 
ในโครงการภายใต้มูลนิธิภูบดินทร์ฯ 
ได้รับการติดตามการจัดหลักสูตร/
คำแนะนำ ข้อเสนอแนะในการจัด
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

30,300 1. โรงเรียนในสังกัดที่
จัดการเรียนหลักสูตร ปวช.
ลักษณะที่ 3 ทวิศึกษา 
สามารถจัดการเรียนให้
เป็นไปตามมาตรฐาน
หลักสูตรได้ 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา 
ให้มีทักษะด้านอาชีพตาม
ความสนใจ 
3.ผู้เรียนสามารถเลือก 
ศึกษาต่อตามความถนัดและ
ความสนใจ เพ่ือการมีอาชีพ
มีงานทำในอนาคต 

 

 


